NEVELESI-OKTATASI INTEZMENYI
KOZZETETELI LISTA
2015-2016. NEVELESI EV

A Nemzeti Er6forras Miniszter 229/2012. (VIII. 28.) Kormany-rendelet 10 fejezet
23. §-a, (1.-.2 .) bekezdése alapjan az alabbi adatokat tessziik kdzz¢é:

‘ I. Szervezeti, személyzeti adatok

A kozfeladatot ellato szerv: Révfiilop és Térsége Napkozi Otthonos Ovoda
8253 Révfiilop Ovoda koz 20.

Tel/fax: 87/464-148

e-mail: ovoda@revfulop.hu revfulop.ovoda@gmail.com

OM azonosito: 036940

Elérhetdség a fenti cimen ¢€s telefonon.

A szervezet, felépitése az SZMSZ-ben.

Ovodavezetd: Vokoné Bognar Ibolya
Tel/fax:87/464-148
Elérhetd: telefonon, illetve eldzetes egyeztetés alapjan.

Révfiilop és Térsége Napkozi Otthonos Ovoda fenntartja, miikodtetdje:
Révfiilop és Térsége Ovodai Intézményfenntarté Tarsulas
8253 Révfiilop, Villa Filip tér. 8.

II. Tevékenységre, miikodésre vonatkozo adatok

1. A Révfiilopi Ovoda feladatat, hataskorét és alaptevékenységét meghatarozé adatok, a ra
vonatkoz6 alapvetd jogszabalyok, valamint a szervezeti és milkodési szabalyok vagy
igyrend, az adatvédelmi ¢és adatbiztonsagi szabdlyzat hatalyos ¢és teljes szovege

megtalalhaté az SZMSZ-ben.

Az dvodai adatbézis nyilvantartas fajtai:
ovodas gyermekek személyes adatai
kozalkalmazotti nyilvantartas

M=

3. torzskonyv

A gyermekek és az alkalmazottak adatbazisa a KIR-ben talalhato, a kormany 229/2012. (VIIL.28.)

Korm. rendelete alapjan.

4. A kozérdekii adatok megismerésére iranyulo igények intézésének rendje az adatvédelmi

torvény betartasaval torténik.



mailto:ovoda@revfulop.hu

5. Kiilonos és egyedi kozzétételi lista:

Kiilonos kozzétételi lista: a jogszabalyban egyes agazatokra, a kozfeladatot ellatd szervtipusra
vonatkozoan meghatarozott lista. A kdzoktatéasi intézmények altal alkalmazando kiilonos kozzétételi
listat a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol sz616 11/1994. (VI.8.) MKM rendelet 10. szamu
melléklete tartalmazza.

a) Felvételi lehetoség:

* A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a 3. életévét betolti, a nevelési
¢v kezdd napjatdl legalabb napi négy 6raban évodai foglalkozason vesz részt. [Nemzeti
koznevelésrol szolo 2011. evi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 8. § (2) bekezdés]

* Felmentés

* Ajegyz6 — az egyhazi és magan fenntartast intézmények esetében a fenntart6d — a sziilé
kérelmére és az 6vodavezetd, valamint a védond egyetértésével, a gyermek jogos érdekét
szem elOtt tartva, az 5. életév betoltéséig felmentést adhat a kotelezé 6vodai nevelésben
valo részvétel alol, ha a gyermek csaladi koriilményei, képességeinek kibontakoztatasa,
sajatos helyzete indokolja. /Nkt. 8. § (2) bekezdés]

Ot éves kortél a gyermek, napi négy ordban koteles 6vodai nevelésben részt venni. (6t
éves kortol nincs felmentési lehetdség!)

Tuljelentkezés esetén a felvétel elbiralasanak szempontsorrendje:
Tankoteles életkoru.
+ Ovodakételes korta ( 3 éves ) gyermek 2015. szeptember.01-t61. Tankoteles életkort.
» Halmozottan hatranyos helyzetli gyermek
* Hatranyos helyzetii
+ Korzethataron beliil é16 gyermek:Révfiilop, Balatonrendes, Abrahamhegy, Salfold.
* Korzethataron kiviil €16 gyermek

b) A beiratkozas ideje:
2016. aprilis 25.-27. kozott a Fenntarto intézkedése és szervezése alapjan.

Révfiilop Ovoda, csoportjainak szama: 2

¢) Az intézményben fizetendo téritési dij:
Intézménylinkben az étkezésért kell téritési dijat fizetni.
Az étkezési téritési dij 380.-FT/nap/f6

A torvény rendelkezései 2015. szeptember 1-jén 1épnek hatalyba.

2015.¢évi LXIILtorvény 1.§(1) A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997.évi
XXXI.torvény (tovabbiakban:Gyvt.)151.§(5) bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:
"(5)A gyermekétkeztetés soran az intézményi téritési dij 100%-at normativ kedvezményként
kell biztositani (a tovabbiakban:ingyenes étkezés)

a)a bolcsodei ellatasban vagy dvodanevelésben részesiilé gyermek utan, ha

aa)rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

ab)tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, amelyben tartésan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

ac)olyan csaladban él amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,



ad)olyan csaladban él, amelyben a sziilo nyilatkozata alapjan az egy fore juté havi jovedelem
osszege nem haladja meg a kotelezo legkisebb munkabér személyi jovedelem adoval,
munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett 6sszegének 130%-at
(2015-ben ez 89.407,5 Ft)

ae)ha a gyermeket nevelésbe vettek.

- a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a lakohely szerint illetékes jegyzonél kell igényelni.
A kedvezményre jogosito nyilatkozatot kiilon forma nyomtatvanyon intézményiinkhoz kell
benyujtani.

d) A fenntarto értékelése:

A nevelési oktatasi intézmény munkéjaval 0sszefiiggd értékelést, megallapitasokat a Fenntarto

késziti el.

e) 0vodai nevelési év rendje:

Feladatellatasi-hely 001. Nyitvatartasi ido6

Révtiilop ¢és Tersege Napkozi Otthonos Ovoda 7.00- 16.30
8253 Révfiilop Ovoda k6z.20.

A nevelési év 2015. szeptember 1.-t6l, 2016. augusztus 31.-ig tart.

Intézményiink a 2015/2016. nevelési évben kizarolag a fenntartd engedélye alapjan az alabbi
iddszakokban tarthat zarva:

* 2015. december 18.-2016. januar 4. kozotti idoszakban

* 2016. A nyari zarva tartés ideje alatt, a fenntart6i rendelet alapjan

* A zaras idétartama: 4 hét:

* Tervezetten: 2016. 08.01.- 08.26 .

A nyari nagytakaritas idépontjarol idoben -2016 februar 15.-ig- jol lathato helyen a faligjsagon,
sziildiértekezleten valamint irasban értesitjiik a sziiloket. Kévagoors, Koveskal, Révfiilop
ovodavezetdi, ill. Intézményfenntartok megallapodast kotnek, engedélyezik, a zarvatartd 6voda
gyermekei részére, hogy a nyitva 1évo ovoda fogadja a gyermekeket.

A 11/1994. (VL. 08.) MKM rendelet értelmében intézményiink a 2015/16-es nevelési év soran 3 nap
nevelés nélkiili munkanapot vehet igénybe, a fenntarté engedélye alapjan, mely idépontokrdl a
szliloket legalabb 7 nappal eldtte értesiti.

A nevelés nélkiili munkanapokat a neveldtestiileti értekezletek megtartasara, illetve kiilsé
tovabbképzésekre hasznalja fel.

Nevelés nélkiili munkanapok:

2015.  augusztus 27.: Nevelési év nyito értekezlet: A nevelési év, munkaterv megbeszélése.
Onértékelési csoport feladatainak megbeszélése.

2016. februar 6.: A félév eredményeinek megbesz¢élése, Pedagogia Program bevalasanak
megbeszélése.

2016. junius 6.: Nevelési év zard értekezlet, Téma: A nevelési év eredményei, az elkdvetkezo
nevelési év tervezése.



A kotelezo ovodaztatasban részt vevo gyermek hianyzasa az 6vodabol

2015. szeptember 1-tol

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrol tavol marad, mulasztasat igazolnia kell.

A mulasztas igazoldsa minden 6vodakoteles gyermekre egyforman kotelez6,3 éves kortdl, akit nem
mentettek fel az 6vodakotelezettség alol, akar négy orat, akar tobbet tartdzkodik az 6vodéaban.

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

a) a sziilo irasbeli kérelmére a gyermek a hazirendben meghatarozottak szerint engedélyt kapott
a tavolmaradasra,

b) a gyermek beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,

c) agyermek hatésagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott 6vodaba jarasi
kotelezettségének eleget tenni.

Orvosi igazolas sziikséges:

e Ovodai felvételkor

e a gyermek betegsége utan

e ha az dvodapedagogus el6z6 nap betegségre utalo tiinetekkel, 14z adta at a gyermeket
sziileinek,

e Ovoda orvosa altal eloirt eset

Fogaddora:
Ovodavezetd 1-2. hét: hétfd: 7.00-8.00-ig, 13.00-14.00-ig

3-4. hét hétfo: 8.00-10.00-ig.
Ovonék:minden hét: kedd:13.00-14.00-ig.
Sziikség esetén a csoportélet megzavarasa nélkiil a megbeszélt idépontban.

f) iinnepek, megemlékezések rendje:
Intézményiinkben az linnepek, megemlékezések rendje a Pedagdgiai Program €s az éves
munkatervben meghatarozottak szerint torténik /Részletes tervezésiik a csoportnaplokban./

g) Az intézmény miikodésével kapcsolatos dokumentaciok:

- Hazirend,

- Pedagdgiai Program,

-SZMSZ

-Eves Munkaterv

- Intézményi Elvéras Program, ot éves Onértékelési ciklus tervezése, pedagdgus, vezetd dnértékelés
2015/2016 nevelési évben késziil.

A dokumentacioknak intézményiinkben —a helyben szokasos médon-nyilvanossagot biztositunk.

A Hazirend egy példénya - az 6vodas gyermek beiratasakor - minden sziild szdmara atadasra kertil.

h) Ovodapedagégusok szima:
Révfiilop 6vodapedagégusainak szama: 4 6



i.)Ovodapedagogusok iskolai végzettsége, szakképzettsége

Foiskolai végzettségii foallasu 6vodapedagdgus 4 16
Foiskolai végzettségli szakvizsgat tett vezetd 6vodapedagdgus szak 1 16
Fdiskolai végzettségli, szakvizsgat tett fejlesztd- pedagogia pedagdgus 116
i) Dajkak szama:
Révfiilop Ovoda dajkainak szdma: 2 6
k) Dajkak szakképzettsége:
DAJKAK VEGZETTSEG SZERINT FO
Dajkai szakképesitéssel rendelkezd dajka, valamint 1 6
Egyéb kozépfoku végzettséggel rendelkezd dajka
8 altalanost végzett dajka 116

n) 6vodai csoportok szama:
Az 6voda csoportjainak szama: 2 csoport

0) Az 6vodai férohelyek szama:
Az 6voda féréhelyeinek szama: 50 6

p) 6vodai csoportok :

Katica csoport, kis-kozépso: 19 £6
Kovacs Kalmanné 6vond

Vokoné Bognar Ibolya 6vond
Szaboné Szabd Andrea dajka

Siini csoport, kozéps6-nagy csoport: 25 6
Konya Balla Zsuzsanna 6vond

Némethné Turbéki Tiinde 6vond

Karolyi Ferencné dajka

Révfiilop,2015.09. 01. Vokoné Bognar Ibolya

ovodavezetd




